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 FECHA DE LA ASISTENCIA: 29/02/2022 

SECRETARÍA/UNIDAD QUE ASISTE: Secretaría de la Mujer y Equidad de Género 

 

DEPENDENCIA INTERNA / DIRECCIÓN: Gerencia de la Mujer Rural Para el Desarrollo 

y Empoderamiento Económico 

 

FUNCIONARIO O CONTRATISTA ENCARGADO 

NOMBRES Y APELLIDOS: Yeni Marcela Ortiz Chávez CARGO: Contratista 

CORREO ELECTRÓNICO: yeni.ortiz@cundinamarca.gov.co TELÉFONO FIJO: 

MÓVIL: 3246106818 

DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE 

ENTIDAD O DEPENDENCIA: Asomumoal 

NOMBRE DEL BENEFICIARIO O FUNCIONARIO: Alfidia Moreno CÉDULA DE CIUDADANÍA: 

51580530 

MUNICIPIO: Chaguaní VEREDA/CORREGIMIENTO/LUGAR: 

Monte Frio Alto 

DIRECCIÓN: Vereda Monte Alto TELÉFONO 3204769413 

CORREO ELECTRÓNICO: alfimoa@gmail.com 

OBJETO  DE LA  ASISTENCIA 

Realizar acompañamiento a la asociación en construcción del municipio de Chaguaní.  

ACTIVIDADES  REALIZADAS 

El día 29 de febrero de 2022 se realizó una visita en el municipio de Chaguaní, con el fin de 

realizar acompañamiento y seguimiento a los insumos entregados a la asociación en 

proceso, se da un cordial saludo por parte de nuestro Gobernador Dr. Nicolás García, de 

la secretaria de la Mujer y Equidad de Género Dra. Constanza Solórzano, del Gerente de la 

Mujer Rural Para el Desarrollo y Empoderamiento Económico Dr. Diego López. Una vez 

terminada la primera parte se inicia la fase de seguimiento por parte del enlace de la Mujer 

Rural en la provincia de Magdalena Centro es la profesional Marcela Ortiz. 

 

Las emprendedoras manifiestan que se encuentran muy satisfechas con el recurso 

entregado por parte de la secretaria, el seguimiento se hace con la representante legal. Y 

están en el proceso de asesoría para la constitución de la asociación.  
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CONCLUSIONES 

Se finaliza el seguimiento recordándoles la importancia de asistir a las capacitaciones o 

talleres que realiza la Secretaría de la Mujer ya que esto refleja el compromiso y 

responsabilidad con la estrategia ICPES. 
 

COMPROMISOS 

DESCRIPCIÓN RESPONSABLE FECHA CUMPLIMIENTO 

   

Anexo:registro de Asistencia.
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